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Stellenausschreibungen

Menschen – Höhe – Physik
Emotionen pur … 

Sie haben ein „Faible“ für das Klettern? 
Sie haben einen interessanten Beruf, können sich jedoch nicht entfalten?
Sie suchen eine Aufgabe, um in überschaubaren Strukturen Verantwortung 
zu übernehmen? 
Warum verbinden Sie nicht Ihre persönlichen und Ihre beruflichen Interessen und 
arbeiten bei BORNACK? 

Wir suchen für sofort oder später qualifizierte Fachkräfte zum weiteren Ausbau 
unseres Unternehmens: 
Ingenieure / Techniker 		 (Maschinenbau, Bauwesen, u.a.)
CAD-Konstrukteure		  (Gerätebau) 
Facharbeiter 		  (Mechaniker, Elektriker, u.a.)
Kaufleute 		  (Innendienst Auftragsbearbeitung)
Angelernte Kräfte		  (Nähen, Montage)

Unsere kleine Unternehmensgruppe ist europaweit bekannt und aktiv und führendes  
Unternehmen für Anseilschutz in allen Bereichen der Industrie, Gewerbe, Feuerwehren 
und Rettungswesen etc. 

Wenn Sie in einem erfolgreichen Unternehmen mit guten Zukunft-Chancen, ca. 100 
Mitarbeitern und flachen Hierarchie-Ebenen Ihre persönlichen Fähigkeiten entfalten 
wollen, sollten Sie sich bei uns bewerben. Wir bieten und erwarten selbständiges und 
teamorientiertes Arbeiten als große Option aber auch als Anforderung. 

Aktuell sind folgende Stellen zu besetzen: 
• CAD-Konstruktion Produktentwicklung 
• Leiter Prüflabor 
• Arbeitsvorbereitung Anseilschutzprojekte Stahlbau
• Projektleiter Projekte ortsfeste Sicherungssysteme für Personen 
• Verkauf AD und ID für Anseilschutzprodukte 
• Nachwuchskräfte für Montage (Baustellen)
• Gerätemontage (Werkstatt)
• Statiker 
• Näher/innen für Gurtnäherei und Seilerei
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