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Stellenausschreibung 

 
 
Wir sind ein kreatives, mittelständisches, international tätiges Unternehmen 
in Ilsfeld mit mehr als 100 Mitarbeitern. Seit 60 Jahren sind wir mit unserer 
Innovationsphilosophie einer der Marktführer im beruflichen Anseilschutz. 
Unsere Kunden sind über alle Branchen verteilt, mehrheitlich aus den 
Bereichen Energie, Infrastruktur, Bau und Rettungswesen. Clevere und 
innovative Technik, anspruchsvolle Dienstleistungen, vertrauensvolle 
Kundenbeziehungen, konsequente Qualitätsstandards und ein 
professionelles Team sind Schlüssel unseres Erfolgs. 
 
Wir suchen ab sofort eine/n  
 
Mitarbeiter Konstruktion & Entwicklung (m/w/d) 
 
Gipfelstürmer mit Pioniergeist und Organisationstalent gesucht  
 
– durch vielfältige Aufgaben mit innovativen Produkten Kunden 
begeistern und Leben schützen. 
Willkommen in unserem Höhenretter-Team. 
 
 
Die Tätigkeit beinhaltet folgenden Aufgaben: 

− Als Pionier tauchst Du tief ein in die vielseitige Produktwelt bei 
BORNACK 

− Du bist stets auf der Suche nach Innovationen und neuen 
Entdeckungen 

− Du bringst neue Projekte eigenständig voran in enger Abstimmung 
mit den anderen Abteilungen 

− Du arbeitest an technischen Zeichnungen und CAD Modellen, um 
alle Informationen auf dem aktuellen Stand zu halten 

− Du pflegst die Bestandsprodukte, führst Änderungen durch oder 
arbeitest Zeichnungsstände auf 

− Du führst in enger Zusammenarbeit mit anderen Kollegen praktische 
Untersuchungen, Tests und Prüfungen durch  

− Du kümmerst dich um das Testequipment, baust Prototypen und 
unterstützt bei Bedarf andere Abteilungen mit technischem 
Knowhow.  

 
Für diese Tätigkeit wünschen wir uns folgendes Profil: 

- technische Ausbildung oder Studium mit Weiterbildung/Schwerpunkt 
im Bereich Entwicklung/Konstruktion  

- Kenntnisse in Werkstofftechnik (Metalle/ Textilien /moderne 
Werkstoffe) 

- Kenntnisse in Solid Works 

- Kenntnisse in Fertigungstechnik 

- Hohe Affinität oder Bereitschaft sich mit den Produkten von 
BORNACK praktisch auseinander zu setzen 
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- ausgeprägtes Bewusstsein für Qualität, Kosten und 
Unternehmensprozesse 

- Teamfähigkeit und hohe Flexibilität 

- Sehr gute Kommunikationsfähigkeit  

- Praktisches und unternehmerisches Denken 

- Eigeninitiative, schnelle Auffassungsgabe und zuverlässiges 
Handeln 

- Ziel- und ergebnisorientierte, eigenständige Arbeitsweise 
 
Wir bieten: 

­ Wir leben eine offene und durch Teamgeist geprägte 
Unternehmenskultur 

­ Du wirst Teil eines zuverlässigen Teams 
­ Unsere Mitarbeiter sind uns wichtig: Wir stellen unbefristet in 

Festanstellung ein und erhalten eine individuelle Weiterentwicklung 
­ Gesundheit: Wir zahlen Zuschüsse zur betrieblichen 

Krankenzusatzversicherung 
­ Auch die Zukunft ist unseren Mitarbeitern wichtig: Wir zahlen 

Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge und 
vermögenswirksamen Leistungen 

­ Erholung und Entspannung: Wir bieten 30 Tage Urlaub, sowie 
Sonderurlaub zu besonderen Anlässen wie Geburt, Hochzeit, 
Umzug 

 
Bist Du neugierig geworden?  
 
Wir freuen uns auf Dich! 
Bewerbungen mit einem Lebenslauf bitte an bewerbung@bornack.de  
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